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1. Zakladni udaje o Skole

Nazev Skoly: Stiedni Skola gastronomie a sluzeb, Liberec, Dvorska 447/29,

ptispévkova organizace

Sidlo: Dvorska 447/29, 460 05 Liberec V
Pravni forma: ptispévkova organizace

1CO: 00555053

DIC: CZ00555053

RED_1Z0: 600010686

Ztizovatel $koly: Liberecky kraj

U Jezu 642/2a, 461 80 Liberec 2

Reditel stiedni §koly: Ing. Zdenék Slaich
Zamecky vrch 1404, 463 11 Liberec XXX

Skolska rada: predseda: Ing. Josef Honzejk
Clenové: Ing. Renata Hoferova, Monika Kocianova, Vendula
Munzarova, Ing. Libor Urban, Weinlichova Martina

Komplexni forma vyuky: teoreticka, prakticka, vychova mimo vyucovani
Druh Skoly: stiedni $kola v ¢lenéni stfedni odborna $kola a stiedni
odborné ucilisté
Datum zafazeni do sité: 1. zafi 1994 Integrovana stfedni skola gastronomie a sluzeb
1. ledna 1998 Stfedni odborna $kola gastronomie a sluzeb a
Stfedni odborné ucilisté
1. ledna 2006 Stiedni Skola gastronomie a sluzeb

(od 1. Cervence 2007 slouceni se Stfedni odbornou Skolou a
Stiednim odbornym ucilistém obchodnim, Jablonec nad Nisou,
Postovni 10

Celkové kapacita Skoly: 2 173 zaku



2. Organizace studia

2.1 Prehled jednotlivych obori stiedniho vzdélavani a jejich zaméieni
a) Obory stiedniho vzdélavani s maturitni zkouskou

65-42-M/01 Hotelnictvi

69-41-L/01 Kosmetické sluzby

65-41-L/01 Gastronomie — od 1. 9. 2012

65-41-L/51 Gastronomie — denni forma studia — od 1. 9. 2012
69-41-L/52 Vlasova kosmetika — denni forma studia - od 1. 9. 2013
b) Obory stiedniho vzdélavani s vyuénim listem

65-51-H/01 Kuchat, ¢isnik

29-54-H/01 Cukrar

31-58-H/01 Krejci

69-51-H/01 Kadeinik

2.2 Zmény v organizaci studia

Zastupitelstvo Libereckého kraje Usnesenim ¢. 144/07/ZK ze dne 29. 05. 2007 rozhodlo
sloucit Stiedni odbornou $kolu a Stfedni odborné ucilisté obchodni v Jablonci nad Nisou,
Postovni 10, ptispévkovou organizaci se Stfedni Skolou gastronomie a sluzeb, Liberec,
Dvorskéa 447/29, ptispévkova organizace, jako nastupnickou organizaci ke dni 01. 07.
2007, coz bylo potvrzeno i Rozhodnutim MSMT ¢&. 16 192/2007-21 ze dne 20. 06. 2007.
Realizace usneseni ¢. 144/07/ZK ze dne 29. 05. 2007 byla dokoncena k 31. 08. 2011, kdy
vyuka zaka z odlouceného pracovisté Postovni 10 v Jablonci nad Nisou byla pfemisténa
do Dvorské 447/29 v Liberci. Na zaklad¢ rozhodnuti 12. zasedani Rady Libereckého kraje
dne 12. 7. 2011 doSlo pocinaje 1. 9. 2012 kutlumeni veskeré vzdélavaci nabidky
obchodnich obort z ptevzaté Skoly v Jablonci nad Nisou v roce 2007 a také veSkerého
nastavbového studia. Toto rozhodnuti mélo mimotadny negativni dopad na zaméstnanost
Skoly a prohloubilo dal§i propousténi zaméstnanct Skoly, nebot’ se zde projevil jednak
zacinajici pokles zaki vychazejicich z 9. tfidy zékladni Skoly a jednak vyrazné omezeni
vzdélavaci nabidky obchodnich oborti a nastavbového studia podnikani. Pouze ¢astecnou
eliminaci téchto rozhodnuti bylo rozsifeni vzdélavaci nabidky o jednu tfidu maturitniho
oboru gastronomie a jednu tfidu kombinovaného denniho nastavbového studia 69-41-L/52

Vlasovéa kosmetika a 65-41-L/51 Gastronomie.



2.2.1 Predpoklady pro Skolni rok 2019/2020

1.

© 0 N o

Na zakladé schvalenych RVP v oblasti gastronomie a sluzeb doSlo ke zpracovani
Skolnich vzdé¢lavacich plant, kde jsou zakotveny i pozadavky socialnich partnert
regionu, s platnosti od 01. 09. 2009 do3lo k realizaci vyuky podle novych SVP
pocinaje prvnimi ro¢niky studia.

Pokracovat v realizaci forem dalSiho vzdélavani a ptipravy dil¢ich kvalifikaci pro
akreditaci.

Vyuziti projektu ,,Hodnoceni kvality vzdélavani v Libereckém kraji* pro autoevaluaci
Skoly a zlep3eni organizace a fizeni skoly.

Vyuziti projektu ,,Rozvoj Zakovskych kompetenci v hotelnictvi a cestovnim ruchu pro
Evropu® pro zlepSeni kvality vzdélavani v oborech gastronomie a hotelnictvi.

Vyuziti projektu ,,UNIV 2 KRAJE*“ a projektu ,,Rozvoj kompetenci dospélych
v hotelnictvi a cestovnim ruchu pro Evropu® pro zlepSeni a rozsifeni vzd€lavani
dospélych.

Realizace projektu Sablony 1 stiedni $koly gastronomie a sluzeb.

Realizace nového piijimaciho fizeni v souladu se schvalenou legislativou.

Realizace zavéreCnych a maturitnich zkouSek v souladu se schvalenymi zménami.

Ptiprava a realizace prezentacni akce Gastroden 2020.

2.2.2 VVyvojové trendy

PokraCovat v realizaci strategického planu rozvoje Skoly, modernizace Skoly ve vsSech

oblastech a rozsifeni forem dal$iho vzdélavani.



3. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni Skoly

3.1 Prehled pracovniki (v pfepoctenych poctech)

Celkovy pocet pracovniki 74,72

z toho

- pedagogu 52,72

- ostatnich pracovnikl 22

3.2 Zmény pedagogického sboru

Nastupy ve Skolnim roce 2018/2019

Celkem | Pedagogu 4

Vystupy ve Skolnim roce 2018/2019

Celkem | Pedagogu 1

z toho

3.3 Mzdove podminky

Ucitel¢ teorie-pramérny plat za dané obdobi K¢ 37 513, -

Ucitelé praktického vycviku K¢ 31591, -

Ostatni zaméstnanci skoly K¢ 25 297,-

Komentar k tabulce:

Udaje jsou zpracovane dle vykazu P1-04 za kalendarni rok 2018.
3.4 Vékova skladba pedagogického sboru (véetné externistii)
v piepoctenych tvazcich

051 let - . | diichodovy
<30let 31-401let 41-50 let duch?dovy vek celkem

celkem 3,04 9,31 12,70 2‘(,)(,323 7,24 52,72
z toho zeny 2,04 8,31 12,70 18,43 4,43 45,91




3.5 Odborna zpiisobilost pro piimou pedagogickou ¢innost (véetné externistii)
v prepoétenych uvazcich

Pocet z toho bez
(pfepoctené na odborné
plné zaméstnané) zpusobilosti

52,72 4,56

Pocet

Z toho: (fyzicky pocet)

vychovny poradce 2

Z toho bez
kvalifikace

1

koordinator informac¢nich a komunikac¢nich technologii 0

0

koordinator skolniho vzd¢lavaciho programu a vzdélavacich
programt VOS 0

0

[N

Skolni metodik prevence

0

koordinator environmentalni vychovy 0

0

3.6 Udaje o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovniki

Néazev kurzu

Pocet
ucastniku

Reditel §koly — jeho kli¢ové povinnosti, kompetence a role

1

Efektivni zvladani konflikta

Ptihlaska je teprve zacatek

Z&konik préce od A do Z

Konzulta¢ni seminaf pro management Skol

Skoleni PHmax

Konzulta¢ni seminafe pro Skolni maturitni komisate

Fakta a myty o navykovych latkach

RPN R R R -

Jak zlepsit komunikaci s rodici a zaky

a1
N

Kreativita a jeji rozvoj. PouZiti mentalnich map ve vyuce

Vyuziti ICT nejen ve vyuce matematiky

Zajimava algebra v moderni dobé

Didaktické hry a objevovani ve vyu€ovani matematice

Rozvoj fecovych dovednosti

Anglictina kreativné: od zacateCnikl az po velmi pokrocilé

Metodika pro ucitele cizich jazykl

Boomerang Gramma Errors

Speaking with meaning

Internet ve vyuce anglictiny 11

Chyt'te padiciho geparda aneb jak pfipravit studenty na celozivotni rozvoj
jazykové kompetence

RIRNRN R RN R R

Spravna vyslovnost a transkripce v anglickém jazyce do ¢eskych skol

Humorem K efektivnéj§im hodinam anglictiny

Wortschatzarbeit mit Spas

Vyuziti zdravotni télesné vychovy do hodin TV pfi oslabeni pohybového systému

Co ucit ve Ctendiskych lekcich

I R




Bar Academy 1
Kulinatrské uméni — moderni technologie 2
Kulinarské uméni — pekarské zéklady 2
Kulinafské uméni — metody vateni — suché teplo 2
Kulinarské uméni — zelenina a salaty — soucasné trendy 2
Klasické pokrmy v modernim degusta¢nim menu 1
Kadernické $koleni — Socolor Cult 4
Kadetnické skoleni — We are the next Generation 4
Vyuziti ICT ve vyuce — naméty a inspirace pro praxi 1
Priprava k mezinarodni IT certifikaci podle osnov ECDL Modul 3 — MS Word 2
Ptiprava k mezinarodni IT certifikaci podle osnov ECDL Modul 6 — Prezentace 1
(MS PowerPoint)
Cestovni nahrady 2
VZMR dle Smérice RK €. 2/2016 pro PO kraje, schvalovani a kontrola VZ dle 1
zakona krajem, povinna elektronizace
Skoleni FKSP 3
Skoleni DPH 3
Ucetni zavérka 3
Dlouhodoby majetek 3
Nemocenské pojisténi v r. 2019 1
Danl z ptijmu ze zavislé Cinnosti 1
Skoleni VEMA 3
Exekuce 1
Celkem 123
Obsahové zaméteni samostudia:

- posileni aktivizacnich metod ve vyuce,

- uplatiiovani modernich forem vyuky,

- volba vhodného pfistupu k problémovym zakum, zkvalitnéni pfipravy na spole¢né

vzdélavani
- zajiStovani a tvorba vyukovych materiald,
- osobni pruprava k praktickému vyuZiti multimedialni tabule,
- prohlubovani pocitacové gramotnosti,
- ptiprava odbornych exkurzi a vzdélavacich programd,

- prohlubovani odbornych a jazykovych kompetenci,

- ptiprava pedagogickych pracovnikli a vedeni Skoly na statni maturitu a zavére¢né

zkousky




4. Udaje o poétu zaka

4.1 Udaje o p¥ijimacim ¥izeni 2019

Pocet piihlasek

SS

Pocet podanych piihlasek do 1. kola p¥ijimaciho fizeni do SS

Pocet podanych piihlasek do 2. a dalsich kol piijimaciho fizeni do SS

Rozhodnuti o pfijeti do 1. roéniku SS po 1. kole piijimaciho fizeni

Rozhodnuti o nepfijeti do 1. roéniku SS po 1. kole piijimaciho fizeni

Celkovy poéet odvolani po 1. kole pfijimaciho fizeni do SS
z toho vyfeSeno autoremedurou

z toho postoupeno krajskému tradu

Rozhodnuti o pfijeti do 1. roéniku SS po 2. a dal§im kole ptijimaciho fizeni

Rozhodnuti o nepfijeti do 1. roéniku SS po 2. a dal§im kole piijimaciho fizeni

Rozhodnuti o piijeti do vyssiho ro¢niku

Rozhodnuti o nepfijeti do vyssiho ro¢niku

4.2 Rozhodnuti vydana ieditelem $koly — Skolni rok 2018/2019
Pocet

Rozhodnuti:

o prestupu do jiné SS*

o zmén¢ oboru vzdélani

o preruseni vzdélavani

o opakovani ro¢niku

o prefazeni zaka nebo studenta do vyssiho ro¢niku podle § 17 odst. 3 SZ
o podminéném vyloudeni podle § 31 SZ

o vylouéeni podle § 31 SZ

0 zamitnuti zadosti 0 uznani dosazeného vzdélani podle § 70 a § 100 SZ
o povoleni individualniho vzdélavani zaka

0 zruSeni povoleni individualniho vzdélavani zaka

celkem

* Rozhodnuti o ptestupu vydava feditel Skoly, do niz zak piestupuje.

pocet

451

356
95
53
43
10

13

pocet



4.3 Zakladni udaje o tiidach a Zacich $koly k 30. 09. 2018 — denni studium

Skola Poget tiid Podet zaka Prumér zaka na Primér zaku na
tfidu ucitele
SS 10 241 24 20
SOuU 14 367 26 18
4.4 Pocet nové prijatych zaki do denniho studia od 1. 9. 2018
SS Sou Celkem
Pocet nove
prijatych zakh 83 170 253

5. Vysledky vychovy a vzdélavani

5.1 Uspésnost Zaku pii zavéreénych zkouskach

Pocet

zkouSky v Fadném (jarnim) terminu

pocet zaku,
kt. konali
zkousku

93

pocet zakd,
kt. konali
zkousku

15

pocet zakii,
kteti prospéli

72

pocet zaki,
ktefi prospéli

7

pocet zaki, kt.

opravne zkousky

neprospéli

21

pocet zaki, kt.

neprospeli

8

10

pocet zakd, kt.

zkousky v nahradnim terminu

pocet zaki,

pocet zak, kt.

konali ktefi prospéli neprospéli
zkousku prosp prosp
7 5 2



5.2 Usp&nost Zaki p¥i maturitnich zkouskach
Pocet

zkousky v Fadném (jarnim) terminu zkousky v nahradnim terminu

pocet zaki, pocet zakii,

pocet zakl, | pocet zaku, kt. pocet zakl, | pocet zakd, kt.

KL konali ktefi prospéli neprospéli KL konali ktefi prospéli | neprospéli
zkousku prosp prosp zkousku prosp prosp
52 22 30 1 0 1
opravné zkousky
p I?tc eliozr?;(llil, pocet zaki, | pocet zakd, kt.
oy kteti prosp€li |  neprospéli
zkousku
46 30 16
5.3 Vychovna opatieni
pocet
1. pololeti 2. pololeti
pochvala tt. ucitele 36 56
pochovala uditele OV 27 36
pochvala feditele Skoly 26 31
napomenuti tfidniho ucitele 178 134
datka tfidniho uditele 77 98
dutka ucitele OV 53 43
ditka teditele Skoly 46 58
sniz. zndmka z chovani 8 13
5.4 Piehled o prospéchu Zaki denniho studia
Pocet zaku Prospél s Prospél Neprospél Opakuje
vyznamenanim
521 23 469 16 13

5.5 Piehled po¢tu zameSkanych a neomluvenych hodin na Zaka

Omluvené Neomluvené
83 8
5.6 Uplatnéni absolventu
VS VOS Nast. Jiné Prace | Prace | UP | Zahr. | Nezjist. | Celkem
studium | voboru | jiné
Maturanti 9 0 0 5 12 18 9 0 0 53
Vyuceni 0 0 24 0 40 17 12 0 2 95
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6. Spoluprace se socialnimi partnery

6.1 Spolupréace na regionalni trovni (s obcemi, se socialnimi partnery)
V rédmci regionu a mésta Liberce Skola poskytuje vzorné gastronomické, kadeinické a
krejCovské sluzby pro vetejnost (viz ptiloha €. 1). Dale uspésné nabizi modni ucesové,
odévni a gastronomické akce (ptfehlidky, kurzy barmanské a studené kuchyné,
stfihacské kurzy). Zajistuje ucelenou informovanost odborné i laické vefejnosti o
kvalit¢ vzdélavaci Cinnosti — GASTRODEN. Prezentuje Skolu v tisku, rozhlasu a
televizi. Nabizi ukézky stolovéani a ptipravy pokrmi, odévni a kadeinické tvorby pro
zaky zakladnich Skol.

6.2 Spolupréce se Statnim zdravotnim Gstavem v Liberci
Provadi ve spolupréaci se Statnim zdravotnim Ustavem v Liberci osvétu ke spravnému a
zdravému stravovani i k hygiené gastronomickych a sluzbovych provozu.

6.3 Spoluprace s Urady prace
Skola Gzce spolupracuje s Utady prace pii volbé povolani a v nabidce kurzii pro
vzdélavani dospélych.

6.4 Spolupréce s Hospodai'skou komorou
Skola spolupracuje s Hospodaiskou komorou pii prezentaci své innosti a v zapojeni
jako partner v projektu ,,Rozvoj kompetenci zaku v hotelnictvi a cestovnim ruchu pro
Evropu“ a ,,Rozvoj kompetenci dospélych v hotelnictvi a cestovnim ruchu pro
Evropu®.

6.5 Dalsi aktivity

Dalsi aktivity se socialnimi partnery jsou podrobné popsany v ¢asti 11.
7. Udaje o poskytovani dal$iho vzdélavani (celoZivotniho udeni)

7.1 Projekt ,,Rozvoj Zakovskych kompetenci v hotelnictvi a cest. ruchu pro Evropu*
Skola se podili jako partner na realizaci projektu Fizeného Okresni hospodaiskou

komorou v Liberci v obdobi 2009 — 2012 a udrzitelnosti projektu dalSich 5 let.
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7.2 Projekt ,,UNIV 2 KRAJE"
Skola je zapojena jako partner do projektu ¥izeného NUOV v Praze, ktery se zamétuje

na oblast pfipravy pedagogickych pracovnikll pro celozivotni vzdélavani a nésledné

udrZitelnosti projektu.

7.3 Projekt ,,Rozvoj kompetenci dospélych v hotelnictvi a cest. ruchu pro Evropu*

Skola je zapojena jako partner v projektu fizeného Okresni hospodaiskou komorou

v Liberci a nasledné udrzitelnosti projektu.
7.4 Projekty dil¢ich kvalifikaci

Skola zpracovala zadosti ve smyslu § 9 a § 11 zakona ¢&. 179/2006 Sb., o ovéfovani a

uznavani vysledki dalSiho vzd€lavani a byla ji udé€lena autorizace pro dilci

kvalifikace:

0 Zhotovovani sukni, halenek a Satti (31-001-H)
Zhotovovani damskych kostymu a plasta (31-005-H)
Zhotovovani panskych obleka (31-006-H)
Zhotovovani panskych plastd a bund (31-007-H)
Stithani odévu — stfihova sluzba (31-008-H)
Upravy a opravy odévi (31-009-H)

Pfiprava teplych pokrmu (65-001-H)

Ptiprava pokrmu studené kuchyné (65-002-H)
Pfiprava minutek (65-004-H)

Jednoducha obsluha hostt (65-007-H)

Slozita obsluha hosti (65-008-H)

Sicka interiérového vybaveni (31-029-H)

O 0O 0O 0O o o o o o o o o

Zbyvajici dil¢i kvalifikace jsou uvedeny v priloze €. 8

8. Zapojeni do projektu

a)

b)

Skola je zapojena jako partner do projektu ,Rozvoj Zakovskych kompetenci
v hotelnictvi a cestovnim ruchu pro Evropu* a jeho udrzitelnosti.
Skola je zapojena jako partner do projektu ,,Rozvoj kompetenci dospélych
v hotelnictvi a cestovnim ruchu pro Evropu“ a jeho udrZitelnosti.

Skola je zapojena jako partner do projektu ,,UNIV 2 KRAJE* a jeho udrZitelnosti.
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d)

€)

f)

9)
h)

Skola je zapojena jako partner do projektu ,,Hodnoceni kvality vzdé&lavani
v Libereckém kraji* a jeho udrZitelnosti.

Skola je zapojena jako partner do projektu ,,Novéa zavére¢na zkouska™ pro viechny
obory zakonc¢ené vyucnim listem.

Partnerstvi Skol COMENIUS.

Penize EU stfednim Skolam.

Sablony |

8.1 Mezinarodni spoluprace a uc¢ast v mezinarodnich programech

8.1.1 Drazd’any — cestovni ruch. Obsah: poznavaci exkurze (vanoc¢ni trhy). Cil:

jazykova a organizacni praprava zaku.

8.1.2 Pracovni stdZ v Recku. Obsah: individualni praxe. Cil: jazykova a odborna

pruprava zaka sluzbovych a gastronomickych obort

8.1.3 Pracovni staz ve Svycarsku — St. Gallen.

8.2 Spoluprice na urovni prihrani¢nich euroregionu

Skola ma dlouholetou spolupraci se vzdélavacimi zatizenimi v Bautzenu, Zitavé a

Jeleni Gore.

Realizace dvouletého projektu Program celozivotniho u¢eni Comenius pod nazvem

Eat your prejudices se stiedni Skolou v Jeleni Gofe. V prvni ¢asti se uskutecnily tyto

akce:

vytvoieni novych webovych stranek, propagacnich letakt, apod.

setkani pedagogickych pracovnikii,

pobyt 21 zaki a 4 pedagogti z Liberce v Polsku ve dnech 22. 5. — 30. 5. 2015,
spolecna aktivita pro vetejnost pod nazvem Gastroday 29. 5. 2015.

Akce piispéla k vytvoreni dobrych vzajemnych vztahii jednak osobnich, ale 1 pfes
elektronicka media.

ucast na prezentacnich akcich Skoly Gastroden.

8.3 Uspé&snost v mezinarodnich a narodnich hodnocenich kvality vzdélavani

Skola je zafazena do narodnich projektd ,Nova zavéreéna zkouska® v oborech

vzdélavani ve vSech oborech vzdélavani zakoncenych vyuénim listem. DalSim

vyznamnym ocenénim je vyrazna uspé&$nost Skoly v republikovych odbornych
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soutézich Wella Cup Junior 2019, Harmonie Ceské Budgjovice, Dé¢inska vina 2019,

Gastro Labe 2019, Gastro Junior 2019 a odévni soutéZe v Lysé nad Labem.

9. Dalsi aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

9.1 Gastronomicky krouzek
Rozvoj dalSich nadstandardnich dovednosti, piiprava k praktickym zavére¢nym
zkouskdm k prezentaci své osoby a profese na vefejnosti (odborné soutéze), lepsi
uplatnéni na trhu prace.
9.2 Barmansky krouzek
Ptiprava na barmanské republikové soutéze, praktické zaveérecné zkousky, rozsifovani
kvalifikace pro S§ir§i uplatnéni na trhu prace, rozvoj osobnostnich piedpokladt
(vystupovan, prezentace oboru, atd.).
9.3 Modelingovy krouzek
Pohybové priprava pro predvadéni krejcovskych modeli a dalSich dopliik na odévni
republikové soutéZze, mddni piehlidky a prezentace pii dnech otevienych dveti.
9.4 Sportovni hry
Cilena piiprava pro reprezentaci Skolnich druzstev v kopané, odbijené, koSikové a
florbalu, futsalu, nohejbalu a lehké atletiky.
9.5 Vysledky soutézi a prehlidek
Pro ur€it¢ srovnani kvality pfipravy slouzi ucast na vyhlaSovanych soutézich
odbornych, sportovnich a jazykovych (viz piiloha ¢. 5)
- republikova soutéZ o nejlepSi samostatnou odbornou praci — 1. misto v oboru
krejci
- republikova a mezinarodni soutéz GASTRO JUNIOR 2019 - obor kuchai zlaté
Pasmo a umisténi na 2. misté
- soutéz odévaiu Avantgarda 2018 — specialni cena poroty
- okresni soutéz v anglickém jazyce — 12. misto
- republikova soutéz Décinska vina 2019 — 2. a 8. misto kadeinik
- republikova a mezinarodni soutéz Harmonice 2019 — 9. a 13. misto v oboru
kadeinik

- republikova soutdz Cesky kapr — 2. misto v oboru kuchat
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- republikova soutéz Lazensky poharek — ucast ve finale
- republikové soutéz Castro Labe — dvé 3. mista v oboru kuchat.

9.6 Zavadéni novych metod vyuky a vzdélavani
V oblasti  teoretického vyucCovani v dusledku organizatnich zmén dochazi
k modernizaci vyuky. Pfevazujici frontalni organizace vyuky je postupné nahrazovana
interaktivnimi formami vyuky s vétsim zapojenim zaka do problémového vyucovani a
diirazem na zvySeni podilu tviiréi prace zaki.
V cilovych planech metodickych a pfedmétovych komisi je kladen diiraz na rozvoj
klicovych kompetenci a na dovednost zakli samostatné¢ pracovat s rtiznymi zdroji
informaci, délby prace a spoluprace ve skupiné.
Modernizace spociva predevsim v rozSifeni nazornosti vyuky nad ramec pusobnosti
Skoly v téchto oblastech:
- projekty zaméfené na zvySovani kvality a konkurenceschopnost
- zahrani¢ni spoluprace a exkurze
- odborné kurzy, vystavy a exkurze
- kombinované tfidni akce s odbornym a spolecenskovédnim zamérenim
- tfidni akce zamétené na rozvoj kulturniho a vS§eobecného piehledu
- lyzafské a sportovni kurzy stiedni Skoly, ucast na sportovnich soutézich
- ucast na charitativnich akcich a akcich celospole¢enského charakteru (kvétinovy

den ...)

- spolecenské akce (veletrhy, piehlidky, plesy, vystavy).
Ptehled realizovanych tematickych akci je uveden v pftiloze €. 4.
V odborném vycviku a odborné praxi je situace optimalni. Dostatek produktivni préace
a velmi dobré materialné technické vybaveni umoziuji nadstandardné plnit ucebni
plany. Rizena praxe v trznich podminkach je optimalni metodou vyuky, kterou $kola
muze poskytovat.
V piipadé optimalni centralizace teoretické vyuky se zlep$i podminky pro cilené
zavadéni novych metod vyuky a vzdélavani ve vSech predmétech.

9.7 Uéast v optimalizaénich programech
Skola se prabézné vramci zvySovani kvality a perspektivy zapojuje do
optimalizacnich programi, které se tykaji zaméri Skoly, jeji orientace, predpokladi a

trendt dalsiho vyvoje v souladu s koncepénimi zaméry zfizovatele.
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Zéakladnim dokumentem je schvaleny Optimalizacni projekt skoly ¢. 22 238/97-7 ze
dne 25. 11. 1997, ktery podpofil koncepci vzdélavani a skladbu oborti vzdélavani.
V disledku slouceni k 01. 07. 2007 s byvalou Stfedni odbornou Skolou a Stfednim
odbornym ucilistém v Jablonci nad Nisou, Postovni 10, doSlo Kk rozsiteni vzdélavani
v oblasti obchodnich sluzeb a k nutnosti zafadit Skolu jako odlou¢ené pracovisté do
organizacni struktury $koly ve vSech oblastech. Rozhodnutim 12. zasedani Rady
Libereckého kraje dne 12. 7. 2011 doslo poc¢inaje 1. 9. 2012 k utlumeni veSkeré
vzdélavaci nabidky obchodnich oborii pievzaté Skoly v Jablonci nad Nisou, coz mélo
za nasledek vyrazny zéasah do ekonomiky a fizeni Skoly a vedlo k zna¢nému
propousténi zaméstnanci.

9.8 Inovace (rozvojové programy)
Skola na zaklad& predlozeného projektu byla vybrana a zafazena dne 4. 7. 2006 mezi
Mistni centra vzdélanosti Libereckého kraje. Tato zména umoziiuje koordinované
realizovat dalsi vzdélavani zejména v oblastech, pro které ma Skola vhodné materialni
zazemi a personalni obsazeni (gastronomie a sluzby). Piehled dosavadnich
uskutecnénych akci celozivotniho vzdélavani je uveden v ¢asti 3.6.
Dal§im dalezitym krokem bylo koncepéni feseni na tiseku odborného vycviku. Skola
méla od roku 1990 pouze z Casti vyuzivany vlastni objekt na Kralové Héji a odborny
vycvik méla v dalSich ctyfech pronajatych prostordch a u soukromych firem (dvé
kadeinické provozovny, krejéovstvi, cukraiskou vyrobu). Postupnou realizaci zmény
koncepce ve snaze maximalné¢ vyuzit majetek ve spravé Skoly doSlo za vyrazné
pomoci zejména Libereckeho kraje k soustiedéni praktické vyuky do arealu Dvorska.
Vyraznou investici vroce 2004 doSlo k modernizaci vnitiniho uspofadani a
soustfedéni vyuky zplvodné péti objektd profesni pfipravy do jednoho -celku.
Realizaci tohoto programu dosSlo kromé ekonomické uspory (snizeni provoznich a
mzdovych naklad) zejména k zlepSeni psychohygienickych podminek pro Zaky,
splnéni hygienickych norem a pozadavki BOZP a PO a kvality profesni vyuky a
odborné praxe zaku. Navic si $kola vytvati vyrazné vicezdrojové financovani. Nové se
rovnéz oteviel kosmeticky salon pro vetejnost.
V roce 2005 doslo k soustiedéni teoretické vyuky do arealu byvalé ZS Dvorska 447/29

a opusténi pracovist’ Na Svahu, Pekarkova ul., ul. Ant. Sovy a ul. Broumovska.

17



Od 1. Cervence 2007 doSlo v ramci optimalizace stiedniho Skolstvi se sloucenim se
Stiedni odbornou Skolou a Stfednim odbornym ucilistém obchodnim, Jablonec nad
Nisou, Postovni 10.

V roce 2008 probehla vnitini rekonstrukce tii pavilonii teoretického vyucovani véetné
vymeény oken.

V roce 2011 doslo k odstranéni havarijniho stavu topného kanalu a rozvodu teplé a
studené vody.

Od 01. 09. 2011 doslo k centralizaci teoretické vyuky do Liberce a opusténi pracovisté
teoretické vyuky Postovni 10, Jablonec nad Nisou.

Vroce 2013 - 2014 probéhla rekonstrukce a zatepleni ¢asti télocvicny (socialni
zazemi, Satny, WC, kabinety a posilovny) a rekonstrukce venkovnich prostor htiste.

V roce 2014 - 2015 probéhlo zatepleni, vyména oken objektu praktické vyuky
CENTRUM v¢. rekonstrukce vnitinich svodi destové vody. V roce 2014 — 2015 doslo
k zatepleni a vymény oken ve ¢tyfech pavilonech — C, D, E a. F.

V roce 2016 — 2017 dosSlo k opravé schodii pted Skolou a objektu Centrum, dale
k zatepleni stiechy télocvicny, oprave stiechy pavilonu A.

V roce 2018 byla pofizena z vlastnich zdroji primyslovd mycka na nadobi, vymalba
prostor Casti teoretické vyuky a pavilonu A, dale potizeni nové krytiny podlahy ve

Skolni restauraci Centrum.

10. Poradenskeé sluzby

10.1 Zprava vychovného poradce Skoly
Skola vzhledem ke své &lenitosti a velikosti méa dva vychovné poradce.
V prubéhu skolniho roku provedla 167 individudlnich konzultaci se zéky, rodici a
ostatnimi vychovnymi pracovnikti zaméfené zejména do oblasti neomluvené absence.
Trvalym problémem je znacnd absence zaki vCetné¢ neomluvené. Velmi obtizna je
komunikace srodi¢i zakti zméné podnétného socidlniho prostiedi, zejména u
nckterych ucebnich obort (45 piipadd), kde se projevuje nevhodné chovani a
porusovani BOZP a hygieny.
Dalsi oblasti ¢innosti je spoluprace s jednotlivymi pracovisti vSech oborli, feSeni

praktickych problému v souvislosti s maturitnimi a zavéreénymi zkouskami.
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Pro vSechny Zaky 1. ro¢niki se potadaji akce tykajici se protidrogové problematiky a
zivotniho stylu a formovani novych tfidnich kolektivii spole¢né s organizaci MAJAK.
Vychovni poradci Uzce spolupracuji s Pedagogicko-psychologickou poradnou
v Liberci..
Pro zaky zévéreCnych a maturitnich ro¢niki se uplatiiuje 1 poradenska cinnost
z hlediska dalSiho studia.
Skola spolupracuje pii realizaci akci Liga proti rakoving ,,Kvétinovy den®.

10.2 Prace se Zaky se specifickymi poruchami uceni a chovani
Vzhledem Kk rostoucimu poctu zaki se specifickymi poruchami zejména v oblasti
dyslexie, dysgrafie, dysortografie, dyskalkulie je provadéna evidence téchto zaka, dale
konzultace s nimi. Citlivy pfenos informaci pfislusnymi vyucujicimi, ktefi respektuji
tyto specifické potieby a problémy pii volbé vyucovacich metod a forem pribézného
hodnoceni a klasifikace i individualni pfistup v souladu se stanovisky PPP je uplatnén
pii zavéreCném hodnoceni a klasifikaci u zavére¢nych a maturitnich zkousek.

10.3 Préace s talentovanymi zaky
Skola maximaln& vychéazi vstiic talentovanym zakim v realizaci jejich osobnich
aktivit a pomaha vhodné skloubit se studiem na Skole (sport, uméni, atd.). Zaroven
vytvaii nad ramec vyuky zajmové mimoskolni aktivity, které umoziuji rozvoj talentu
Vv téchto oblastech.
Dale je vyuka vcetné praktické rozsifena o zahrani¢ni spolupraci a zahrani¢ni exkurze,
odborné kurzy, vystavy a exkurze, kombinované tfidni akce s odbornym spolecensko-
védnim zaméfenim, akce zaméfené na rozvoj kulturniho a vSeobecného piehledu,
sportovni kurzy a soutéze, charitativni akce celospolecenského vyznamu, spolecenské
akce a témata zdravotni prevence.

10.4 Zajisténi specialni péce
Skola vzhledem k zaméfeni na gastronomii a sluzby ma vysoké pozadavky na
zdravotni stav a osobnostni piedpoklady. v souc¢asné dob¢ je na Skole evidovano 84
zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, coz ukazuje, ze za poslednich 10 let je
podet zakd piiblizné 10x vyssi. Castym divodem $kolni netspé&$nosti u zaka jsou
specifické poruchy uceni. Velmi dilezita je vcasna informovanost ze strany
zakonnych zéstupct Zéka. Jiz na informativnich schtiizkach pro rodi¢e zakt budoucich

prvnich ro¢niku jsou rodi¢e seznameni s vychovnym poradcem a obdrZi instrukce, jak
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navazat spolupraci. Pii praci se zakem se specifickymi poruchami uceni je dulezity
individudlni pfistup, pravidelnd kontrola, pravidelna domaci piiprava za podpory
rodict. V nékterych piipadech je nutné piehodnotit volbu oboru, nebot zakova
omezeni jsou v rozporu s profilem absolventa daneho oboru.
10.5 Zajisténi preventivniho programu skoly
Skola méa zfizenou funkci pIné kvalifikovaného metodika priméarniho preventivniho
programu, kterd pravidelné spolupracuje S vychovnymi poradkynémi. Vyuziva se
dokument v oblasti zneuzivani navykovych latek ,.Skola bez drog®. Tidni ugitelé
prub&zné seznamuji s timto programem rodic¢e. Vychovny poradce a Skolni metodik
prevence zajiStuji preventivni programy, které budou realizovany pro vSechny
ro¢niky. Pro prvni ro¢niky 1 nadale bude realizovan program o zavislostech a drogové
problematice, pro druhé ro¢niky program a mezilidskych a partnerskych vztazich, pro
tieti ro¢niky program o kyberSikané, pro c¢tvrté roéniky program o dopravnich
nehodach. Programy jsou vedeny zkuSenymi lektory. Preventivni programy zajist'uje
Policie CR, Majak o. p. s. Pro prvni roéniky jsou organizovany harmonizaéni dny.
V prvnich ro¢nicich bude zajisténo dotaznikové Setfeni na téma klima ve tfide.
Dotazniky jsou vyhodnoceny skolnim metodikem prevence. Dotaznikové Setfeni bude
VyuZito i v nov¢ sloucenych tiidach, ve tiidach, které se jevi jako problémové. Na
zajisténi dodrzovani Skolni fadu a dislednosti pti feSeni problémi by se méli podilet
vSichni pedagogiéti pracovnici. VySe zminéné ¢innosti jsou evidovany v zaznamech
vychovného poradce, jsou soudasti Skolniho preventivniho programu. Na
pedagogickych radach jsou tyto ¢innosti pravidelné vyhodnoceny, s vysledky
dotaznikového Setfeni je vzdy seznamen tfidni ucitel, vychovny poradce i feditel
Skoly.
Realizované akce:
- prednasky k zZivotnimu stylu a protidrogové problematice ve spolupraci
s organizaci MAJAK
- seznameni 1. ro¢nika s protidrogovym planem Skoly
- promitani videa ,,Stop drogdm* pro 2. a 3. ro¢niky ve spolupraci s uciteli obCanské
nauky
- ,Stebou pro tebe* — uréeno dévcatim 1. roéniki

- ,,K ¢emu potiebujeme policii®, KyberSikana
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- Koufeni a alkohol
- LJeden svét“ — akce pofadana nadaci Clovék v tisni sifadou filmi k riizné
problematice (détska préce, islam, boj za demokracii, prava Zen, atd.)
- feSeni konkrétnich pfipadtl ve spolupréci s protidrogovou skupinou Policie CR
- beseda o drogach, alkoholu a nikotinu, pohlavnich nemocech a obezité
- spolupréce $koly na prizkumech Krajské hygienické stanice v této oblasti
Dalsi aktivity Skolniho metodika prevence jsou uvedeny v ptiloze ¢. 7
10.6 Podané a realizované granty a dotace (v této oblasti)
Realizované akce zdravotni prevence ,,Rekni drogim NE*, Drogy a Evropa, Koufeni a
alkohol, Pohlavni nemoci, Obezita, Stres, Zit napIno, jsou spolufinancované z grantt
Vseobecné zdravotni pojistovny ve spolupraci se Skolou a za podpory Sdruzeni rodi¢t
a ptatel Skoly a dalSich instituci.
Pii realizaci prace s talentovanymi zaky, zajist€éni minimalniho preventivniho
programu Skoly a volnocasovych aktivit se rovnéz uplatnuji dotace ze strany sdruzeni
rodicu a pratel skoly, i dalSich grant uvedenych v bod¢ 8.
10.7 Re$ené piipady socialné patologickych jevii (Sikana, drogova problematika,
zaSkolactvi, hracstvi, apod.)
Relativné dobré vysledky ve vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly byly dosazeny 1 diky
cilené spolupréace srodi¢i zakt a snizovani omluvené i neomluvené absence, ke
zkvalitnéni kontaktu a informovanosti rodict slouzi tfidnické hodiny, tfidni schiizky
s rodici, zakovské knizky obsahujici prubézné informace o prospéchu a chovani zakt a
organizaci Skoly. Rovnéz postupna centralizace Skoly a nésledné ,,sblizeni“teorie
S praxi umozni pruzné reagovat na vzniklé problémy a fesit je v zarodku.
Vyznamna péce je vénovana vychovnému poradenstvi a zejména u 1. ro¢nikd ve
spolupréci s organizaci MAJAK je péée vénovana drogové prevenci a dislednému a
v€asnému feseni socialné patologickych jevi.
Trvalym problémem je znacnd absence zakl, kterou mnohdy podporuje liknavost
nc¢kterych rodi¢t pfi omlouvani absence a nezdjem spolupracovat se Skolou
preventivné. Vykaz preventivnich aktivit pro Sk. r. 2018/2019 je uveden v pfiloze €. 7.
10.8 Vzdélavani Skolniho metodika primarni prevence
Metodicka primarni prevence prosla zakladnim Skolenim, pribézné¢ se nadale

vzdélava, sleduje casopis ,,Zavislost“ a tzce spolupracuje s ostatnimi metodiky
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Libereckého kraje a piislusnou pracovnici Libereckého kraje. Navic v kvétnu 2008

ukoncila tfi semestralni studium pro metodiky prevence zakoncené zavére¢nou

zkouskou a obhajobou zavérecné prace.

10.9 Odborna pomoc v oblasti prace s détmi a mladezi ve volném ¢ase

Skola ve spolupraci se Sdruzenim rodict a ptatel Skoly vyc€lenila finan¢ni a materidlni

zdroje pro realizaci krouzki gastronomického, barmanského, modelingového a

sportovniho. Nekolik pedagogickych pracovnikii zajistuje vedeni krouzkl vesmeés

v ramci svého volného ¢asu v prostorach zajisténych skolou.

Nov¢ vytvarené podminky v arealu Skoly ve Dvorské ulici umozni tuto dulezitou

aktivitu dale rozvijet a prohlubovat.

11. Rizeni $koly

11.1 Realizace hlavnich ukoli stanovenych $kolou pro tento $kolni rok

Realizace hlavnich tkolt stanovenych Skolou pro tento $kolni rok smétuje k dosazeni

téchto cila:

Vvyrovnany rozpocet

optimalizace organiza¢niho uspofadéani a personalni obsazeni

pokracovani v dalsi etap¢ rekonstrukce arealu skoly

prubézna kontrolni a hospita¢ni ¢innost na vSech tsecich fizeni

diiraz na zlepSovani kvality vyuky ve vSech oblastech

kvalitni organizace piijimaciho fizeni

kvalitni pfiprava maturitnich a zavére¢nych zkousek

zapojeni do projektu ,,Nova zavérecna zkouska“ — obor krej¢i a kadeinik, kuchar,
¢iSnik, cukrar

aktivni GiGast v asociacich Skol a profesnich sdruzeni

kvalitni pfiprava na prezenta¢ni akce (AMOS 2018 v Jablonci nad Nisou, EDUCA
2018 v Liberci, Den otevienych dvefi, atd.)

dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii

prohloubeni mezinarodni spoluprace a zahrani¢nich stdzi — Némecko, Recko,

Svycarsko, Polsko
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- prohloubeni védomosti a dovednosti Vv podminkach praxe prostfednictvim
odbornych exkurzi véetné zahrani¢nich

- ovéfeni arovné profesni pfipravy Gcasti na soutézich v odbornych dovednostech

- zlepSeni uplatnéni absolventi na trhu prace prostfednictvim dalSiho profesniho
vzdélavani zakh

- podpora vicezdrojového financovani (produktivni prace zaka, doplitkova ¢innost)

- realizace schvalenych grantl a projekti

- plnéni ucebnich plant a osnov v teoretickém i praktickém vyucovani

- evidence a vyhodnocovani Skolnich traziti, vyhodnocovani rizik

- dodrzovéni zasad bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci, pozarni ochrany a civilni
ochrany

- snizeni absence duslednym vyhodnocovani pfi¢in s dirazem na prevenci

zaskolactvi.

11.2 Spolupréce s radou $koly, rodi¢i, §kolami a dal§imi organizacemi

11.2.1 Skolska rada
Skolska rada byla v souladu s Volebnim fadem Libereckého kraje ustanovena na
dobru tii let. Je sloZzena ze zastupcl zfizovatele, zvolenych zastupcl rodict a
pedagogického sboru. Skolska rada si voli ze svych fad piedsedu a schvaluje ,,Jednaci
tad skolské rady*. Ve skolnim roce 2011/2012 skolska rada projednala a jednomysiné
schvalila vyrocni zpravu za Skolni rok 2010/2011. Déle projednala stav ndboru zaka
do prvnich ro¢nikli v jednotlivych ucebnich a studijnich oborech. Zde se projevuje
dalsi pokles zaki. Skolska rada podporuje zafazeni oboru krejéi mezi nedostatkové
obory se studijni a celorepublikovou podporou Libereckého kraje. Skolska rada
podporuje rozsifeni nabidky maturitniho oboru 65-41-L/01 Gastronomie a denniho
néstavbového studia vlasova kosmetika a gastronomie. V prvnim pololeti roku 2012
byla zvolena a zahjjila Cinnost nové zvolend Skolska rada na tfileté obdobi, ktera
projednala a jednomyslné schvalila Zpravu o ¢innosti $koly za rok 2011, inovovany
Skolni fad s a¢innosti od 01. 09. 2012 a Vyro¢ni zpravu za Skolni rok 2011/2012. V 2.
pololeti 2013 schvalila $kolskéd rada jednomysIn€ i Zpravu o c¢innosti Skoly za rok

2012 a v 1. pololeti 2014 schvalila skolska rada jednomysIné Zpravu o €innosti Skoly
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za rok 2013 a ve 2. pololeti 2014 schvalila Skolska rady jednomysIn¢ Vyroéni zpravu
o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2013/2014.
V 1. pololeti 2015 probéhly volby nové Skolské rady na obdobi tfi let v¢. schvaleni
jednaciho tadu. Nové zvolena Skolska rada schvélila jednomysiné Zpravu o Cinnosti
Skoly za rok 2014, Vyro¢ni zpravu o ¢innosti $koly za Skolni rok 2014/2015 a Zpravu
o ¢innosti Skoly za rok 2015.
Dale skolska rada projednala a schvalila jednomyslné zpravu o ¢innosti Skoly za rok
2016, dale vyro¢ni zpravu o ¢innosti Skoly za rok 2015/2016.
Skolska rada projednala a schvalila jednomyslné Zpravu o &innosti $koly za rok 2017,
dale Vyro¢ni zpravu o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2016/2017.
Skolska rada projednala a schvélila jednomysIné Zpravu o &innosti $koly za rok 2018
a dale Vyro¢ni zpravu o ¢innosti Skoly za skolné rok 2017/2018. v roce 2018 prob&hly
volby nové kolské rady na obdobi ti let véetné schvaleni jednaciho fadu. Skolska
rada projednala a schvalila jednomysIn€ Zpravu o Cinnosti Skoly za rok 2018 a déle
Vyro¢ni zpravu o ¢innosti $koly za Skolni rok 2018/20109.

11.2.2 Spolupréce s rodici
SdruZeni rodi¢t a pratel skoly (SRPS) velmi uzce a Gginné spolupracuje s vedenim
Skoly v oblastech zkvalithovani vyuky a vychovy, organizace a fizeni Skoly. Svym
pusobenim prohlubuje spolupraci srodi¢i a zaky a rozSifuje zejména moZznost
mimoskolnich a volno¢asovych aktivit zak.
Rodi¢e jsou minimaln¢ 2x rocné zvani na tfidni schizky za ucelem prohloubeni
vzdjemné informovanosti. Velmi u¢innym prostfedkem vzijemné komunikace jsou
nové¢ zavedené elektronické Zakovskeé knizky, vyclenéné konzulta¢ni hodiny tfidnich
ucitelt, feditele, jednani vychovnych poradci.
Dalsi moznosti neformalnich setkani srodi¢i zakt jsou maturitni plesy, dne
otevienych dveti, GASTRODEN, soutéze, odborné seminare, piehlidky.
Skola piesla na elektronické t¥idni knihy a zikovské knizky.

11.2.3 Spoluprace se Skolami
Skola Gzce spolupracuje se zakladnimi 3kolami Libereckého kraje v oblasti volby
povolani.
Uspésna spoluprace je i se $kolami stfednimi pii piipravé soutézi, piehlidek, granti,

atd. (Stfedni Skola femesel a sluzeb Jablonec nad Nisou, Stfedni odborna Skola
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v Jablonecké ul., Liberec). Rozsifujici je spoluprace pii zajisténi gastronomickych

sluZzeb pro ostatni Skoly.

11.2.4 Spolupréce s dalSimi organizacemi

a)

b)

d)

Spoluprace se ztizovatelem v oblasti vyhlasovani granti, piehlidek a prezentaci.
Ucast na prehlidkach vzdélavani AMOS 2018 a EDUCA 2018.

Spolupréce s Narodnim ustavem odborného vzdélavani (projekt Nova zavérecna
zkouska) a Centrem vzdé¢lanosti Libereckého kraje (zafazeni Skoly mezi mistni
centra vzdélanosti Libereckého kraje).

Spoluprace s Pedagogickou fakultou Technické univerzity v Liberci — Skola je
zafazena mezi ,,Fakultni Skoly*.

Spoluprace s firmami zabezpe€ujici hotelové, restauracni a sluzby cestovniho
ruchu

odborné praxe se realizuji v uzké spolupraci skvalitnimi podniky, ¢imz se
usnadiiuje adaptace zaki na budouci povoldni a vybér budouciho zaméstnavatele
(kolem 74 uzavienych smluv o spolupraci pii vyuce a praxi zakt v Libereckém
kraji)

spoluprace snadacemi a firmami, které podporuji prezentaci, rozvoj a
nadstandardni ptipravu Skoly — soutéze, predvadéci akce

exkurze zaku hotelové skoly v mezindrodnich hotelich v Praze

realizace projektu Comenius a Liberec — St. Gallen

zahrani¢ni praxe zakd.

11.3 Prezentace Skoly na verejnosti

Ocenéni Romana Stehlika, ucitele odborného vycviku oboru kuchat, za dlouholetou

pedagogickou ¢innost pfi prilezitosti Dne ucitelt.

Vzorné poskytovani gastronomickych, kadeinickych a krej¢ovskych sluzeb ve

Skolnich provozovnach pro obcany, navstévniky i zahrani¢ni turisty Liberce (viz

ptiloha ¢. 1 a ptiloha ¢. 6)

gastronomické akce — 48 rautd, svatebni a smuteéni hostiny, bankety

modni piehlidky — 6 akci

ucesové ukazky — 2 akce

25



Prezentace mddnich Ucesovych, odévnich i gastronomickych trendl pro odbornou
vetejnost jako jsou ptehlidky, kurzy studené kuchyné, barmanské kurzy, stfihacskeé
kurzy a ucesové novinky.

Zajistovani informovanosti o vzd¢lavaci ¢innosti Skoly (AMOS, EDUCA, Den
otevienych dveti, GASTRODEN).

Prezentace v tisku, rozhlasu a televizi (viz ptiloha ¢. 2).

Ukézky a pfipravy pokrmu pro zaky zakladnich $kol véetné etikety stolovani.

Osvéta ke spravnému a zdravému stravovani ve spolupraci s Krajskou hygienickou

stanici v Liberci.

12. Dalsi zaméry Skoly, zhodnoceni, zavér

12.1 Predpokladany vyvoj Skoly (dopady demografického vyvoje, zmény ve strukture
vzdélavaci nabidky)

Demograficky vyvoj naznacuje trvaly pokles zakt vychazejicich ze zakladnich Skol.
Vyrazné se zvysuje konkurence na trhu vzdé€lavaci nabidky, coz se projevuje ve
snizené kvalité zakl na vstupu. Je nezbytné udrzet kvalitu na vystupu, coz nutné vede
k pozadavku na zefektivnéni vychovy a vzdélavani.
Vzdélavaci nabidku Skoly bude nezbytné nutné rozsitit o dalsi formy vzd€lavani
dospélych, zejména podle pozadavku Gfadi prace a zaméstnavateld - ¢ast 3.6. Dale je
nezbytné, aby rozpracované Skolni vzdé€lavaci programy obsahovaly pozadavky
socialnich partnerd.

12.2 Vzdélavaci, vychovné, investi¢ni zaméry
Skola se diky koncepénim zménam postupné muZe dostat do srovnatelnych
vyukovych podminek v oblasti teoretického vyucovani. Nezbytné zatim nerealizované
zkvalitnéni psychohygienickych podminek, vyrazné zlepSeni podminek BOZP,
zajisténi Skolniho stravovani, a dalSich vyukovych pozadavkl umozni zkvalitnéni
organiza¢niho, fidiciho a pedagogického procesu. Prioritou je mimo jiné vyhodnoceni
nového Skolniho fddu smétujiciho k posileni zejména vychovné slozky vzdélavani,

které jsou nezbytne pro obory gastronomie a sluzeb.
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Dalsim pozadavkem je vybudovani Skolni jidelny, nebot paradoxné nejveEtsi
gastronomicka Skola v Libereckém kraji nemé 3kolni jidelnu, coZ je v rozporu se
Skolskym zakonem.

Dalsim investi¢nim a koncep¢nim zdmérem je vybudovani Centra odborné pfipravy se

zaméienim na gastronomii a sluzby.

12.3 Vyvojové trendy

Na zakladé dlouhodobé zpracované koncepce rozvoje vyuky doSlo k zavedeni

sluzbového studijniho oboru kosmeticka ke dni 1. 9. 2004, dale od 01. 09. 2012

studijniho oboru gastronomie a od 01. 09. 2013 denniho nastavbového studia

gastronomie a vlasova kosmetika.

Realizaci ptedlozené objemové studie po etapdch mlize vzniknout mimoifadny projekt

optimalné propojené¢ vyuky teoretické i praktické s maximalni kvalitou piipravy a

vystupu véetné moznosti efektivniho vzdélavani dospélych.

Navrzena koncepce centralizace umoziuje zaroven uspéSné reagovat i na alternativy

budouciho vyvoje Skolstvi.

Zpracovanim strategického planu rozvoje Skoly je urcena vize vzdélavani pro dalsi

obdobi.

12.4 Zavéry sebehodnotici zpravy

Navrzend a zfizovateli piedlozena ,,Optimalizace organizacniho uspotfaddani a

koncepce rozvoje Skoly* vychazi z dlouhodobé vize, jejichz cilem je wvytvofit

organizacn¢ efektivni, Gisporny a vyukove kvalitni systém. Pfi realizaci této koncepce
byla provedena podrobna strategicka analyza spocivajici v nasledujicich
sebeevaluacnim zjisténi:

a) ,,SWOT analyza*“ — hodnoceni vnéjsiho a vnitiniho prostredi $koly prostfednictvim
vybranych Kritérii u 60-ti respondentii (zamé&stnanci Skoly, rodiCe, zaci, vefejnost).
Vyhodnoceni potvrdilo silné a slabé stranky Skoly, hrozby a pfileZitosti.

b) ,.Sebeevaluace — kultura Skoly“ — dotaznik se 16ti otazkami vyplnilo 56
dobrovolnikii z fad zaméstnanct Skoly.

c) ,Sebeevaluace — image Skoly* - dotaznik se 16ti otazkami vyplnilo 73

dobrovolnikti z fad zamé&stnanci Skoly, zakl a rodict.
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d) ,.Sebeevaluace — dotaznik pro zaky* — dotaznik s 28mi otdzkami odevzdalo 74
zaku Skoly.

e) ,.Sebeevaluce — hodnoceni vzdélani v nasi a partnerské Skole*

f) ,,Prizkumné Setieni v ramci sttednich Skol CR«

Zaveéry ztéchto realizovanych sebehodnoticich zjisténi byly podkladem pro

zpracovani celkové Optimalizace organiza¢niho uspotfadani a koncepce rozvoje skoly.

Zpracovana koncepce reaguje i na alternativy budouciho vyvoje Skolstvi a modely

Skoly podle OECD. Vsechny tyto koncep¢ni materialy byly podkladem pro zpracovani

Strategického planu rozvoje Skoly.

Cilem ptispévkové organizace, tedy 1 Skoly jako je Stfedni Skola gastronomie a sluzeb

v Liberci, neni pouze plnit svou vzdéldvaci a vychovnou funkci, ale i schopnost

obstarat si vlastnim pfiinénim urcity objem penéznich prostiedkii. Tento typ

organizace musi tudiz umét hospodatit se ziskanymi penéznimi zdroji od zfizovatele a

zaroven si dokazat obstarat zbytek potifebnych financi vlastni produktivni a

dopliikovou ¢innosti. Aby pfispévkova organizace byla v tomto sméru Uspés$nd, je

potieba, aby méla funkéni organizaéni strukturu.

Navrzena centralizace a koncepce umoznuje reagovat uspeSné i1 na alternativy

budouciho vyvoje Skolstvi, klade duraz zejména na vytvofeni dustojnych

psychohygienickych a materidlné¢ technickych podminek pro zdky a zaméstnance

Skoly a na posileni kvality Skoly a realizaci mimoskolnich aktivit pro Zaky (odborny

profesni rozvoj, sport a télesna vychova, atd.) a celozivotni vzdélavani.

Vytvorena organizacni struktura a zna¢na ekonomicka aktivita vytvaii finan¢ni zdroje

ve formé produktivni prace a doplikové ¢innosti smétfuje aktivné ke snizeni ndklada

cv v

na zaka u stfednich Skol v Libereckém kraji.

Zavér
Vytvofena organiza¢ni struktura a koncepce této kvalitni $koly vyzaduje odpovidajici
materialné technické vybaveni, kterého po realizaci nult¢ a prvni etapy nebylo

Vv zadném ptipad¢ dosazeno.

V soucasné dobé¢ je prioritni poskytnout investi¢ni prostfedky na zajisténi chybé&jiciho

Skolniho stravovani (poruseni § 122, zakona ¢. 561/2004 Sh.), pro které ma Skola
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vhodné prostorové a organizatni zdzemi. O poskytnuti dotace Skola jiz Zzadala
ziizovatele dne 7. 2. 2006. Také vybudovani vstupniho aredlu by vyrazné zlepsilo
bezpecnost zaki a psychohygienické podminky vyuky.

Zéavaznost této situace potvrzuji i Casté stiznosti rodi¢ti a SRPS na tyto nedostatky.
Tento stav potvrzuji i sebehodnotici zpravy, které oznacuji tento stav nejen za slabé
stranky Skoly, ale i nesplnéni zdkonnych, hygienickych a bezpec¢nostnich pozadavk.
Zpracovany strategicky plan rozvoje nastifiuje vyvoj vzdélavaci nabidky na dalsi
obdobi.

13. Udaje o vysledcich kontrol

13.1 Krajsky urad LK — Protokol o kontrole ¢j. OK — 14/19

Druh kontroly: Planovana
Datum kontroly: 7.—-22.5.2019

Zaméfeni kontroly: | Hospodafeni ptispévkové organizace kraje za rok 2018 do data
zahajeni kontroly a aktualni personalistika

Vysledky kontroly: | Nebyly zjistény nedostatky nebyla ulozena zadna opatieni k
napraveé

13.2 Krajska hygienicka stanice LK — Protokol o kontrole ¢j. KHSLB 02582/2018

Druh kontroly: Neplanovana — na podnét skoly
Datum kontroly: 8. 2. 2018

Zaméfeni kontroly: | Plnéni povinnosti stanovenych v zakoné ¢. 258/2000 Sb. o ochrané
vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zékont
Vysledky kontroly: | Byl proveden cileny statni zdravotni dozor v restauraci Centrum,
zamé&feny na zpusob zajisténi obCerstveni — nepoZzadovana pisemna
zprava

Vzorky kréli¢iho masa dodavané certifikovanou firmou
nevyhovovaly pfedepsanym normam.

14. Zakladni idaje o hospodareni Skoly

Zavére€na zprava za rok 2018 byla projednana a nedoslo k jejimu piepracovani ani

zasadni zméné.
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Priloha €. 1 — Dékovné dopisy



Piiloha €. 2 — Propagace Skoly v tisku
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Piiloha ¢. 3 — Zpravy o provedenych kontrolach a inspekcich
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Piiloha ¢. 4 — Cinnost piredmétovych komisi
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Piiloha €. 5 — Vysledky soutézi za icasti Skoly
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Piiloha ¢. 6 — Prezentace Skoly



P¥iloha &. 7 — Skolni metodik prevence,

vychovné poradenstvi
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Priloha ¢. 8 — Tabulkova ¢ast
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